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Vanhus- ja veteraanineuvoston toimintasdanto

18

28

Tarkoitus

Kuntalain 27 § méaarittelee vanhusneuvoston tehtavat: lkdantyneen vaeston osal-
listumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on
asetettava vanhusneuvosto ja huolehdittava sen toimintaedellytyksista. Vanhus-
neuvosto voi olla useamman kunnan yhteinen. Vanhusneuvostolle on annettava
mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmiste-
luun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitysta ikdantyneen vaestén hyvinvoinnin,
terveyden, osallisuuden, elinympériston, asumisen, liikkumisen tai paivittaisista

toiminnoista suoriutumisen taikka heidan tarvitsemiensa palvelujen kannalta.

Kaarinan kaupungin hallintosddnnon 8§ 13 toteaa kaupungissa olevan vanhus- ja
veteraanineuvoston, jonka kokoonpanosta, asettamisesta ja toimintaedellytyk-

sista paattaa kaupunginhallitus.

Jaljempana vanhus- ja veteraanineuvostosta kaytetaan termia neuvosto.

Tehtavat

1. Viiteryhméansa asiantuntijaelimena neuvosto seuraa ikaantyvien kaari-
nalaisten, vanhusten ja veteraanien erityisia tarpeita, tekee esityksia palve-
lujen, tukitoimien ja etuisuuksien kehittamiseksi kaupungin alueella ja saat-
taa ne toimenpiteita varten kaupungin hallinnon tietoon.

2. Antaa kuntalain edellyttamassa laajuudessa pyynnésta kaupungin eri toi-
mielimille lausuntoja viiteryhmansa elamanlaatua ja sen edellyttamia kun-
nallisia palveluja, kuten asumista, sosiaali- ja terveyspalveluja, liikuntaa
seka kulttuuri- ja harrastetoimintaa koskevista asioista.

3. Kiinnittd& erityista huomiota ympariston suunnitteluun ja toteutukseen siten,
ettd i&n tuomat rajoitukset otetaan huomioon kaavoituksessa, kaikessa jul-
kisessa rakentamisessa ja palvelujen jarjestamisessa.
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4. Edistaa viranomaisten, ikdantyvien kaarinalaisten, elékelais- ja vanhusjar-
jestdjen sekéd muiden vanhusty6ta tekevien toimijoiden yhteistoimintaa.

5. Jarjestaa vuosittain veteraanipéaivan juhlan ja valtakunnallisen vanhusten
viikon tapahtuman.

6. Kutsuu vuosittain kaupungin alueella toimivien elakelais-, vanhus- ja vete-
raanijarjestdjen seka vanhustyota tekevien julkisten yhteisdjen edustajat
yhteisty6- ja neuvottelutilaisuuteen

7. Tekee yhteistydtda vammaisneuvoston kanssa.

8. Valmistelee kaupunginhallitukselle vuotuisen toimintasuunnitelman ja toi-
mintakertomuksen.

9. Hoitaa muut neuvoston toimialaan kuuluvat ja kaupunginhallituksen maa-
raamat tehtavat.

10.Tiedottaa toiminnastaan julkaisemalla kaupungin kotisivuilla kokoustensa
esityslistat ja poytéakirjat.

Kokoonpano ja toimikausi

Kaupunginhallitus valitsee neuvostoon kaksi (2) jasenta seka kaksi (2) varajasenta

ja nimeaa naista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Liséaksi kaupunginhallitus vahvistaa neuvoston kokoonpanon elakelaisjarjestoissa
ja veteraanijarjestdssa tehtyjen valintojen mukaisesti. Neuvostossa on jasen ja va-
rajasen jokaisesta Kaarinassa toimivasta rekisteroidysta elakelaisjarjestosta (8

kpl), seka 2 (kaksi) jasenta ja varajasenet veteraanijarjestosta.

Neuvoston toimikausi on sama kuin sen nimedman kaupunginhallituksen toimi-

kausi.

Mikali neuvoston jasen tai varajasen eroaa kesken toimikautta, valitsee kaupun-

ginhallitus uuden jasenen tai varajasenen toimikauden jaljella olevaksi ajaksi.
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Neuvostolla on tarvittaessa oikeus kuulla asiantuntijoita.

Kokoukset

Neuvosto kokoontuu kutakin kalenterivuotta varten paattaminaan aikoina. Tarvit-
taessa neuvosto kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan vara-

puheenjohtajan kutsusta muinakin aikoina.

Neuvoston kokoukset pidetd&n palvelutori Eerikissa kokoushuoneessa Elvira, ellei

kokouskutsussa toisin mainita ja ellei kysymyksesséa ole sahkdinen kokous.

Neuvoston kokouskutsu ja julkinen esityslista liitteineen [&hetetdan ensisijaisesti
sahkoisesti padsaantoisesti noin viikkoa ennen kokousta neuvoston varsinaisille
jasenille ja varajasenille. Lisaksi julkinen esityslista liitteineen julkaistaan kaupun-

gin internetsivuilla.

Neuvosto on paatosvaltainen, kun paikalla on puheenjohtajan tai varapuheenjoh-

tajan liséksi viisi jasenta tai varajasenta.

Kullekin kokoukselle valitaan lasna olevista varsinaisista jasenista kaksi poytakir-

jantarkastajaa.

Poytékirja tarkastetaan ensisijaisesti sdhkoisesti vimeistaan paivaa ennen poyta-
kirjan n&htaville asettamispaivaa. Poytakirja tarkistetaan sahkoisesti siten, etta pu-
heenjohtaja ja poytakirjantarkastajat ilmoittavat séhkopostitse hyvéaksyvansa, etta
poytakirja on laadittu kokouksen kulun mukaisesti. Poytékirja allekirjoitetaan vii-
meistdan neuvoston seuraavan kokouksen yhteydessa. Poytékirja julkaistaan

kaupungin internetsivuilla.
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Neuvoston poytakirjat ja lausunnot, esitykset, kirjeet ja aloitteet allekirjoittaa neu-
voston puheenjohtaja tai hdnen estyneenda ollessaan varapuheenjohtaja ja var-
mentaa sihteeri.
Sihteerin tehtavat
Kaupunginhallitus nimeaa neuvoston sihteerin. Sihteeri toimii neuvoston kasitelta-
viksi tulevien asioiden valmistelijana seka huolehtii kokoussihteerin tehtavista. Li-
séksi sihteeri vastaa neuvoston tiedotuksesta ja tapahtumien ym. toiminnan jar-
jestelyista.
Muita saannoksia

Neuvosto voi tarpeen mukaan nimeté tyéryhman valmistelemaan asioita.

Vanhusneuvoston toimintasaanto tarkistetaan valtuustokausittain.



